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SrOFQS Coss Ne,.W WS, Bose, mow? (F.oa*.r.oa'.6) Say

BOR_CDY DS Ss SSFOB 20000 Bo, NT DS, S003jF DBMNEN BIF wowed

CBE TDS), OAD 23,DENPOD OBENPA, SHOAIAIGD. Bs BBCHO), TOA

Brms eB AFNM AoK,cd w650,0 weadedrin Bown VwE), Baboon Hoy,
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TB, BAT w3t3a Seed DWBNY AOBs wnorAesas

90,200 — 1,59,200 AWD CAsDE
Eee ae See? (As per Karnataka 7th Ol ° :
(Scientific Officer) Pay)

cOOD dselwNe|] 83,700-1,55,200 DODD BNE
e92)0%080 (Senior | (As per Karnataka 7% Ol 2A, 2B, 3A, 3B
Project Engineer) Pay)

1. DCO BBN ONSsddd3 eons; OBESNS W3), ACDoDdBuned
SYNNSOZ2:

(e5). 333230_0B MBO: 01 Ws, (Scientific Officer)

(a). Maximum Age Limit: 50 Years as on last date of application

(b). Scale of Pay: Rs.90,200 to Rs. 1,59,200 (As per Karnataka 7% Pay)

(c). Method of Recruitment: By Direct Recruitment
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       (d). Eligibility of Education qualification & Experience: 

(i) 1st Class M. Tech/M. E with 15 years of experience in Research, 

Development, and dissemination of technologies preferably in the 

areas of water/ Geospatial technologies/ education/ energy/ 

Housing/ Biotechnology/ Computer Science/ Electronics and 

communications/ information & Communication Technology 

(ICT). Or Ph. D in Science or Engineering with at least 10 years of 

experience in the field mentioned above. 
 

(ii).      Desirable: Ph. D in Science or Engineering from recognized  

              University With 10 years’ experience in the fields as mentioned  

              above. 
 

(iii).      The candidate shall possess experience in preparation and 

              submission of project proposals and in securing extramural  

              funding support from Central Government/State  

              Government/PSU’s/ R&D Institutes / Central and State 

              Autonomous/Statutory bodies / Recognized Universities 

              established under the law etc. (Documents should be uploaded in 

               support of claims) 
 

(iv). Out of the total years of experience at least eight (7) years should 

be worked in the State Government/ Central Government/ Semi-

Government organisations/ Universities (except private)/ 

Autonomous Bodies/ or Public Sector Undertakings (PSU’s). 
 

 

(e). Should have Studied Kannada as First/Second/Third language in 10th 

         /SSLC or Its equivalent. 

(f).    Group: A (Category II as per KSCST Cadre, Recruitment and Service 
           Rules) 
 

 

ಆ. ಹಿರಿಯ ಯೇಜನಾ ಅಭಿಯಂತ್ರ (Senior Project Engineer): 01 ಹುದೆ್ದ  
 

  (a). Maximum Age Limit: 45 Years as on last date of application 

(b). Scale of Pay: Rs.83,700 to Rs. 1,55,200 (As per Karnataka 7th Pay) 

(c). Method of Recruitment: By Direct Recruitment 
 

(d). Eligibility of Education qualification & Experience: 

(i) 1st Class M. Tech/M. E with 10 years of experience in Research/ 

Development, and dissemination of technologies preferably in 

the areas of water/ Geospatial technologies/education, 

energy/Biotechnology/ Computer Science/ Electronics and 

Communications/ information & Communication Technology 

(ICT)/ patent, Copyright and Trademark or Ph. D in Science or 

Engineering with at least 08 years of experience in the field 

mentioned above. 
 

(ii).     Desirable: Ph. D in Science or Engineering from recognized 

             University with 8 years’ experience in the fields as mentioned  

             above. 
 

(iii).     The candidate shall possess experience in preparation and 
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             submission of project proposals to Central Government/State  

             Government/PSU’s/ R&D Institutes/Central and State 

             Autonomous/Statutory bodies/Recognized Universities 

              established under the law etc. 
 

(iv). Out of the total years of experience at least five (5) years should be 

worked in the State Government/ Central Government/ Semi-

Government organisations/ Universities (except private)/ 

Autonomous Bodies/ or Public Sector Undertakings (PSU’s). 
 

 

(e). Should have Studied Kannada as First/Second/Third language in 10th 

        /SSLC or Its equivalent 
 

(f).    Group: A (Category II as per KSCST Cadre, Recruitment and Service 
           Rules) 

 

ಸೂಚನೆ: ಸಂಬಂಧಿತ್ ಕೆಷ ೇತ್ರ ದಲಿಿ  ಉತ್ು ಮ ಅರ್ಹತೆ ಮತ್ತು  ಸೇವಾನುಭವ ಹಂದಿರುವ 

ಅಭಯ ರ್ಥಹಗಳ ಸಂದಭಹದಲಿಿ , ಮಂಡಳಿಯ ವಿವೆೇಚನೆಯ ಮೇರೆಗೆ, ಲಿಖಿತ್ವಾಗಿ 

ದಾಖಲಿಸಬೇಕಾದ ಸಮಂಜಸವಾದ ಕಾರಣಗಳಿರುವಲಿಿ  ಅಥವಾ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಿದಾಯ ರ್ಹತೆ 

ಹಂದಿರುವ ಅಭಯ ರ್ಥಹಗಳು ಲಭಯ ವಿಲಿದಿದೆಾ ಗ  ಅರ್ಹತಾ ಮಾನದಂಡಗಳನುು  ಸಡಿಲಿಸುವ 

ಅಧಿಕಾರವನುು  ಮಂಡಳಿಯು ಹಂದಿರುತ್ು ದ್ದ. ಆದೆ ರಿಂದ, ಅಭಯ ರ್ಥಹಗಳು ತ್ಮಮ  ಎಲಿ್ಲ  

ಅರ್ಹತೆಗಳು ಮತ್ತು  ಸೇವಾನುಭವಗಳನುು  ಸಂಪೂಣಹವಾಗಿ ವಿವರಿಸುವುದು ಮುಖಯ . 

ನಿಗದಿತ್ ಕನಿಷ್ಠ  ಅರ್ಹತೆಗಳ ಜೊತೆಗೆ, ಹೆಚ್ಚು ವರಿ ಅರ್ಹತೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 

ದಾಖಲೆಗಳನುು  ಸಲಿಿ ಸುವುದು ಅಗತ್ಯ . 
 

 

2. ಪರ ಮುಖ ಸೂಚನೆಗಳು: 

2.1 ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಕಡ್ಡಾ ಯವಾಗಿ ರ್ಜಮೇಲ್ ಖಾತೆಯನ್ನು (GMAIL ACCOUNT) 

ಹಂದ್ಧರಬೆೇಕು ಹಾಗೂ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಗೂಗಲ್ ಫಾರ್ಮ್ ಅನ್ನು  ಭತಿ್ ಮಾಡಲು ರ್ಜಮೇಲ್ 

ಖಾತೆಯನ್ನು  ಬಳಸಬೆೇಕು. 
 

2.2 ಆನಿ ೈನ್ ಗೂಗಲ್ ಫಾರಂನಲಿ್ಲ  ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಸಕ್ರರ ಯವಾದ ಅಧಿಕೃತ ಇಮೇಲ್ ಐಡಿಯನ್ನು  

ನಮೂದ್ಧಸುವುದು ಕಡ್ಡಾ ಯ. ದೇಷಪೂರಿತ ಇಮೇಲ್ ಐಡಿಯಂದ ಉಂಟ್ಟಗುರ್ 

ಯಾವುದೆೇ ತಂದರೆಗೆ ಮಂಡಳಿ ಜ್ವಾಬ್ದದ ರರ್ಲಿ . 

2.3 ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ತಮಮ  ಫೇಟೇ ಮತ್ತು  ಸಹಿಯನ್ನು  .jpg ಸಾ ರೂಪದಲಿ್ಲ  ಮಾತರ  ಅಪಿ್ೇಡ್ 

ಮಾಡಬೆೇಕು ಮತ್ತು  ಶಿಕ್ಷಣ / ಸ್ಥೇವಾ ಅನ್ನಭರ್ / ಮೇಸಲಾತಿ  ಇತೆ ದ್ಧಗಳನ್ನು  ಬೆಂಬಲ್ಲಸುರ್ 

ಇತರ ಎಲಿಾ  ದಾಖ್ಲೆಗಳನ್ನು    .pdf ಸಾ ರೂಪದಲಿ್ಲ  ಅಪಿ್ೇಡ್ ಮಾಡಬೆೇಕು. ಪರ ತಿ FILE 

ಗಾತರ ವು ಗರಿಷಠ  1 MB ಮೇರಬ್ದರದು.  

2.4 ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಆನಿ ೈನ್ ಮುಖಾಂತರ ಗೂಗಲ್ ಫಾರಂ ನಲಿ್ಲ  ಅರ್ಜ್ ಭತಿ್ ಮಾಡುರ್ 

ಮೊದಲು ಅರ್್ತೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲಿಾ  ಸೂಚನಗಳನ್ನು  ಓದ್ಧಕಳಳ ತಕಕ ದುದ  ಹಾಗೂ 

ನಿೇಡಿರುರ್ ಸೂಚನಗಳನಾ ಯ ಅರ್ಜ್ಯನ್ನು  ಭತಿ್ ಮಾಡತಕಕ ದುದ . ತಪ್ಪು  ಅಥವಾ ಸುಳುಳ  
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ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು  ನಿೇಡಿ ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸಿದಲಿ್ಲ  ಯಾವುದೆೇ ಸಮಯದಲಿ್ಲಯಾದರೂ 

ಅಭೆ ರ್ಥ್ತನವು ರದುದ ಗೊಳುಳ ವುದು ಹಾಗೂ ನಿಯಾಮಾನ್ನಸ್ವರ ಅಂತರ್ರ್ರ ವಿರುದಿ  

ಮಂಡಳಿಯು ಕಾನೂನಿನನಾ ಯ ಸೂಕು  ಕರ ಮ ಕೆೈಗೊಳುಳ ವುದು.  

2.5. ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸುರ್ ಮೊದಲು ಅರ್ಜ್ ಶುಲಕ ರ್ನ್ನು  ಪಾರ್ತಿಸಿ, ಪಾರ್ತಿ 

ದೃಢೇಕರಣರ್ನ್ನು  ಸಿದಿ ವಾಗಿಡಬೆೇಕು. ಮತ್ತು  ಗೂಗಲ್ ಫಾರಂ ನಲಿ್ಲ  ಅರ್ಜ್ ಶುಲಕ ಕೆಕ  

ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ರ್ಹಿವಾಟು ಐಡಿ (UTR No/Transaction No.) ಮತ್ತು  ದ್ಧರ್ನಂಕರ್ನ್ನು  

ಕಡ್ಡಾ ಯವಾಗಿ ನಮೂದ್ಧಸಲು ಸೂಚಿಸಲಾಗಿದೆ . 

2.6 ಪಾರ್ತಿಸಿದ  ಅರ್ಜ್ ಶುಲಕ ರ್ನ್ನು  ಯಾವುದೆೇ ಸಂದಭ್ದಲಿ್ಲ  ಮರುಪಾರ್ತಿಸಲಾಗುವುದ್ಧಲಿ . 

2.7 ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಅರ್ಜ್ಯಲಿ್ಲ  ನಿೇಡಿದ ಮಾಹಿತಿಯ ಸತೆ ತೆಗೆ ಜ್ವಾಬ್ದದ ರರು. ಅಗತೆ  

ದಾಖ್ಲೆಗಳನ್ನು  ಮಂಡಳಿಯು ಕರೆದಾಗ ಪರ ಸುು ತ ಪಡಿಸಬೆೇಕು. 

2.8 ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಎಚಚ ರಿಕೆಯಂದ ಅಧಿಸೂಚನಯನ್ನು  ಓದ್ಧ ಅರ್ೈ್ಸಿಕಂಡು ಅರ್ಜ್ 

ಸಲಿ್ಲ ಸಲು ಸೂಚಿಸಲಾಗಿದೆ 

2.9 ನಿಗದ್ಧತ ಶ್ೈಕ್ಷಣಿಕ ಅರ್್ತೆಯ ಜೊತೆಗೆ ಈ ಮೇಲಕ ಂಡ ಅರ್್ತೆಗಳನ್ನು  ಹಂದ್ಧರುರ್ 

ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸಲು ಮಾತರ  ಅರ್್ತೆಯನ್ನು  ಹಂದ್ಧರುತು ರೆ 

ಹಾಗೂ ಸಾ ಯಂಚಾಲ್ಲತವಾಗಿ ಸಂದಶ್ನಕೆಕ  ಅರ್್ರಾಗುವುದ್ಧಲಿ . 

2.10  ಮಂಡಳಿಯ ವಬ್ ಸ್ಥೈಟ್ (https://kscst.karnataka.gov.in/ ಅಥವಾ 

https://www.kscst.org.in/ ನಲಿ್ಲ  ತೇರಿಸುರ್ ಗೂಗಲ್ ಫಾರಂ ಲ್ಲಂಕ್ ಅನ್ನು  ಆಯ್ಕಕ  

ಮಾಡಿ ಆನ್ ಲೆೈನ್ ಮುಖಾಂತರ ಅರ್ಜ್ಯನ್ನು  ಭತಿ್ ಮಾಡಬೆೇಕು. ಒಮಮ  ಸಲಿ್ಲ ಸಿದ 

ಅರ್ಜ್ಯಲಿ್ಲನ ಯಾವುದೆೇ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು  ಯಾವುದೆೇ ರ್ಂತದಲಿ್ಲ  ಬದಲಾರ್ಣೆ/ತಿದುದ ಪಡಿ 

ಮಾಡಲು ಅರ್ಕಾಶವಿರುವುದ್ಧಲಿ . ಆದದ ರಿಂದ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಎಚಚ ರಿಕೆಯಂದ 

ಅಧಿಸೂಚನಯನ್ನು  ಓದ್ಧ ಅರ್ೈ್ಸಿಕಂಡು ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸಲು ಸೂಚಿಸಲಾಗಿದೆ. 
 

3. ಇತ್ರ ವಿವರಗಳು: 
 

3.1 ಒಟುಾ  ವೇತನ: 

ಒಟುಾ  ವೇತನವು ಕರ್ನ್ಟಕ ಸಕಾ್ರದ ನಿಯಮಗಳ ಪರ ಕಾರ ನಿಗದ್ಧಪಡಿಸಲಾದ ಮೂಲ 

ವೇತನ, ಭತೆೆ ಗಳು (DA, HRA, CCA ಇತೆ ದ್ಧ) ಸ್ಥೇರಿದಂತೆ ಇರುತು ದೆ. 

3.2 ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.ಸಿ ಅಥವಾ ಅದಕ್ರಕ ಂತ ಹೆಚಿಚ ನ ವಿದೆಾ ರ್್ತೆಯಲಿ್ಲ  

ಕನು ಡರ್ನ್ನು  ಪರ ಥಮ ಅಥವಾ ದ್ಧಾ ತಿೇಯ ಅಥವಾ ತೃತಿೇಯ ಭಾಷೆಯಾಗಿ ಆರಿಸಿಕಂಡು 

ಉತಿು ೇಣ್ರಾಗಿರಬೆೇಕು. ಕನು ಡರ್ನ್ನು  ಓದುರ್, ಬರೆಯುರ್ ಮತ್ತು  ಮಾತರ್ನಡುರ್ ಕೌಶಲೆ  

ಕಡ್ಡಾ ಯ. 

3.3 ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸುರ್ ಕನಯ ದ್ಧರ್ನಂಕವಾದ ಏಪ್ರರ ಲ್  23, 2026 ರಂದು ಅಭೆ ರ್ಥ್ಯು  

           ಹುದೆದ ಗೆ ನಿಗದ್ಧಪಡಿಸಿದ ರ್ಯೇಮತಿಯನ್ನು  ಮೇರಬ್ದರದು. 

https://kscst.karnataka.gov.in/
https://www.kscst.org.in/


Page 5 of 12 
 

3.4 ಗೂಗಲ್ ಫಾರ್ಮ್ (GOOGLE FORM) ಮೂಲಕ ಅರ್ಜ್ ಸಿಾ ೇಕೃತಿ ಕಾಲಮತಿ: 

 

ಆನ್ ಲೆೈನ್ ಗೂಗಲ್ ಫಾರಂ ಮುಖಾಂತರ ಅರ್ಜ್ 

ಸಲಿ್ಲ ಸಲು ಪಾರ ರಂಭಿಕ ದ್ಧರ್ನಂಕ 27-03-2026 ರ ಬಳಿಗೆೆ  11.00 ರಿಂದ 

ಆನ್ ಲೆೈನ್ ಗೂಗಲ್ ಫಾರಂ ಮುಖಾಂತರ ಅರ್ಜ್ 

ಸಲಿ್ಲ ಸಲು ಹಾಗೂ ಶುಲಕ ರ್ನ್ನು  ಪಾರ್ತಿ ಮಾಡಲು 

ಕನಯ ದ್ಧರ್ನಂಕ 
27-04-2026 ರ ರಾತಿರ  11.55 ರ ವರೆಗೆ 

 

4. ಅರ್ಜಹ ಸಲಿಿ ಸುವ ವಿಧಾನ: 
 

4.1 ಅರ್ಜ್ಗಳನ್ನು  ಆನ್ ಲೆೈನ್ ಗೂಗಲ್ ಫಾರಂ ಮುಖಾಂತರ ಮಾತರ  ಸಿಾ ೇಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 

ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಕೆ.ಎಸ್.ಸಿ.ಎಸ್.ಟಿ ವಬ್ ಸ್ಥೈಟ್ (https://kscst.karnataka.gov.in/ 

ಅಥವಾ https://www.kscst.org.in/) ನಲಿ್ಲರುರ್ ಗೂಗಲ್ ಫಾರ್ಮ್ ಅನ್ನು  ಭತಿ್ 

ಮಾಡಬೆೇಕು. 

4.2 ಅರ್್ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಕೆ.ಎಸ್.ಸಿ.ಎಸ್.ಟಿ ವಬ್ ಸ್ಥೈಟ್ ಗೆ ಭೇಟಿ ನಿೇಡಿ ಅರ್ಜ್ ಪರ ಕ್ರರ ಯ್ಕಯನ್ನು  

ಪಾರ ರಂಭಿಸಬಹುದು. 

4.3 ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸುರ್ ಮೊದಲು, ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಅಗತೆ  ಶುಲಕ ರ್ನ್ನು  ಆನ್ ಲೆೈನ್ ನಲಿ್ಲ  ಪಾರ್ತಿಸಿ, 

ಪಾರ್ತಿ ದೃಢೇಕರಣರ್ನ್ನು  ಸಿದಿ ವಾಗಿಡಬೆೇಕು. 

4.4 ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ತಮಮ  ಇತಿು ೇಚಿನ ಪಾಸ್ ಪ್ೇಟ್್ ಗಾತರ ದ ಫೇಟೇ, ಸಹಿ ಮತ್ತು  ಅಗತೆ  

ದಾಖ್ಲೆಗಳ ಸ್ವಕ ೆ ನ್ ಮಾಡಿದ ಪರ ತಿಗಳನ್ನು  ಅಪಿ್ೇಡ್ ಮಾಡಬೆೇಕು. 

4.5 ಶುಲಕ  ಪಾರ್ತಿಸದ್ಧರುವುದು ಅಥವಾ ಅಗತೆ  ದಾಖ್ಲೆಗಳನ್ನು  ಸರಿಯಾಗಿ ಸಲಿ್ಲ ಸದ್ಧದದ ರೆ 

ಅರ್ಜ್ಯನ್ನು  ತಿರಸಕ ರಿಸಲಾಗುತು ದೆ. 

4.6 ಅರ್ಜ್ದಾರರು ತಮಮ  ಸರಿಯಾದ ಇಮೇಲ್ ಐಡಿಯನ್ನು  ಅರ್ಜ್ಯಲಿ್ಲ  ನಿೇಡಬೆೇಕು. 

4.7 ಆನಿೆ ೈನ್ ಗೂಗಲ್ ಫಾರಂ ನಲಿಿ  ಅಲಿದ್ದ ಬೇರಾವುದ್ದೇ ವಿಧಾನದಲಿಿ  ಸಲಿಿ ಸುವ 

ಅರ್ಜಹಗಳನುು  ಪರಿಗಣಿಸಲ್ಲಗುವುದಿಲಿ . 

 

ಗೂಗಲ್ ಫಾರ್ಮಹ ಅನುು  ಭತಿಹ ಮಾಡುವಾಗ ತಾಂತಿರ ಕ ಸಮಸಯ ಗಳನುು  ಎದುರಿಸಿದರೆ, 080-

23341652 (ಕಚೇರಿ ಸಮಯದಲಿಿ  ಬಳಿಗೆೆ  09 ರಿಂದ ಸಾಯಂಕಾಲ 05.30) ಗೆ ಕರೆ ಮಾಡಿ 

ಸಹಾಯ ಪಡೆಯಿರಿ. 

 

5. ಆಯೆ್ಕ  ಪರ ಕ್ರರ ಯ್ಕ. 

5.1 ನಿಗದ್ಧಪಡಿಸಿದ ಅರ್್ತೆ ಮತ್ತು  ಸ್ಥೇವಾ ಅನ್ನಭರ್ ಮತ್ತು  ಮಾನದಂಡವು ಕನಿಷಠ  

ಅರ್ಶೆ ಕತೆಯಾಗಿದೆ ಇವುಗಳನ್ನು  ಪೂರೆೈಸಿದ ಎಲಿಾ  ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಸಾ ಯಂಚಾಲ್ಲತವಾಗಿ 

ಸಂದಶ್ನಕೆಕ  ಅರ್್ರಾಗುವುದ್ಧಲಿ . 

5.2 ಗೂಗಲ್ ಫಾರಂ ಮೂಲಕ ಸಿಾ ೇಕೃತ ಅರ್ಜ್ಗಳನ್ನು  ಪರಿಶಿೇಲ್ಲಸಿ, ಸಂದಶ್ನಕೆಕ  ಅರ್್ 

ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳನ್ನು  ಆಯ್ಕಕ  ಮಾಡಲಾಗುತು ದೆ. 

https://kscst.karnataka.gov.in/
https://www.kscst.org.in/
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5.3 ಸಂದಶ್ನಕೆಕ  ಆಯ್ಕಕ ಯಾದ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳಿಗೆ ಸಂದಶ್ನದ ವಿರ್ರಗಳನ್ನು  ಇ-ಮೇಲ್ 

ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅಂತಜ್ಞ್ಲದಲಿ್ಲ  ಮಾತರ  ತಿಳಿಸಲಾಗುತು ದೆ. 

5.4 ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಸಂದಶ್ನದಲಿ್ಲ  ಗಳಿಸಿದ ಅಂಕಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಹುದೆದ ಗೆ ಆಯ್ಕಕ  

ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 
 

6.  ನಿರಾಕೆಷ ೇಪಣಾ ಪರ ಮಾಣಪತ್ರ   (NO OBJECTION CERTIFICATE): 

ಕೆೇಂದರ  / ರಾಜೆ್  ಸಕಾ್ರ / ಪ್ರ.ಎಸ್.ಯು / ಸ್ವಾ ಯತು  ಸಂಸೆ್ಥ ಗಳಲಿ್ಲ  ಸ್ಥೇವಯಲಿ್ಲರುರ್ /ಸ್ಥೇವ 

ಸಲಿ್ಲ ಸಿದ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ನೇಮಕಾತಿ ಪಾರ ಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ನಿಗದ್ಧತ ನಮೂನಯಲಿ್ಲ  

ನಿರಾಕೆಷ ೇಪಣಾ ಪರ ಮಾಣಪತರ  /ಅನ್ನಮತಿಯನ್ನು /ಸ್ಥೇವಾ ಪರ ಮಾಣ ಪತರ ರ್ನ್ನು  

ಹಾಜ್ರುಪಡಿಸಬೆೇಕು ಇತರ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಬೆೇಡಿಕೆಯ ಮೇರೆಗೆ ನಿರಾಕೆಷ ೇಪಣಾ 

ಪರ ಮಾಣಪತರ ರ್ನ್ನು    ಹಾಜ್ರುಪಡಿಸಬೆೇಕಾಗುತು ದೆ. 
 

7. ಶುಲೆ : ಆನ್ ಲೆೈನ್ ಮೂಲಕ ಶುಲೆ  ಪಾವತಿಸಬಹುದಾಗಿರುತ್ು ದ್ದ.  

ವಿರ್ರಗಳು ಶುಲಕ  

ಪಾರ್ತಿಸಿದ ಶುಲಕ ರ್ನ್ನು  

ಹಿಂದ್ಧರುಗಿಸಲಾಗುವುದ್ಧಲಿ  

ಸ್ವಮಾನೆ  ಅರ್್ತೆ ಮತ್ತು  ಇತರೆ ಪರ ರ್ಗ್ಗಳು  

(ಪರ ರ್ಗ್ - 1, ಪರ ರ್ಗ್-2A/2B/3A/3B) 
ರೂ.500 

ಪರಿಶಿಷಾ  ಜ್ಞತಿ (SC), ಪರಿಶಿಷಾ  ಪಂಗಡ (ST), 

ಮತ್ತು  ಮಾರ್ಜ ಸ್ಥೈನಿಕ, ಅಂಗವಿಕಲ 

ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು 

ರೂ.150 

 

ಅರ್ಜ್ ಶುಲಕ ರ್ನ್ನು  ಕೆನರಾ ಬೆ್ದ ಂಕ್ ನಲಿ್ಲರುರ್ ಕೆ.ಎಸ್.ಸಿ.ಎಸ್.ಟಿ. ಬೆ್ದ ಂಕ್ ಖಾತೆಗೆ ರ್ಹಿವಾಟಿನ 

ಮೂಲಕ ಪಾರ್ತಿಸಬೆೇಕು. ಯುಟಿಆರ್ ಸಂಖೆ್ಯ  (UTR NO./Transaction ID) ಆನ್ ಲೆೈನ್ 

ಅರ್ಜ್ಯಲಿ್ಲ  ನಮೂದ್ಧಸಬೆೇಕು. 
 

ಒಂದಕ್ರಕ ಂತ ಹೆಚಿಚ ನ ಹುದೆದ ಗೆ ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸಲು ಬಯಸುರ್ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಪರ ತಿ ಹುದೆದ ಗೆ ಪರ ತೆೆ ೇಕವಾಗಿ 

ಅರ್ಜ್ ಶುಲಕ ರ್ನ್ನು  ಪಾರ್ತಿಸಿ UTR NO./Transaction ID ಅನ್ನು  ಗೂಗಲ್ ಫಾರಂ ನಲಿ್ಲ  ಭತಿ್ 

ಮಾಡತಕಕ ದುದ . 

 

ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಒಂದಕ್ರಕ ಂತ ಹೆಚ್ಚಚ  ಅರ್ಜ್ಗಳಿಗೆ ಶುಲಕ ರ್ನ್ನು  ಪಾರ್ತಿಸಿದದ ರೂ ಸರ್, ಒಮಮ  ಪಾರ್ತಿಸಿದ 

ಶುಲಕ ರ್ನ್ನು  ಯಾವುದೆೇ ಸಂದಭ್ದಲಿ್ಲ  ಮರುಪಾರ್ತಿಸಲಾಗುವುದ್ಧಲಿ  ಎಂಬ ಅಂಶರ್ನ್ನು  

ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಗಮನದಲಿ್ಲಟುಾ ಕಳಳ ಬೆೇಕು. 

ಬ್ಯ ಂಕ್ ವಿವರಗಳು ಈ ಕೆಳಗಿನಂತಿವೆ:  

ಖಾತೆದಾರರ ಹೆಸರು:  ಕಾಯ್ದಶಿ್, ಕೆ.ಎಸ್.ಸಿ.ಎಸ್.ಟಿ.  

       ಬೆ್ದ ಂಕ್ ಹೆಸರು: ಕೆನರಾ ಬೆ್ದ ಂಕ್.  

       ಶಾಖ್ಯ: ಭಾರತಿೇಯ ವಿಜ್ಞಾ ನ ಸಂಸೆ್ಥ  ಆರ್ರಣ 

      ಬೆಂಗಳೂರು-560 012.  

      IFSC ಕೇಡ್: CNRB0000683,  

       ಬೆ್ದ ಂಕ್ ಖಾತೆ ಸಂಖೆ್ಯ : 0683201000024. 
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7.1 ಅಂಗವಿಕಲ(PWD) , ಎಸಿಿ (SC)/ಎಸಿಾ (ST) ಮತ್ತು  ಮಾರ್ಜ ಸ್ಥೈನಿಕ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜ್ 

ಶುಲಕ ದ್ಧಂದ ವಿರ್ನಯತಿ ನಿೇಡಲಾಗಿದೆ. ಆದಾಗೊ , ಈ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಪ್ರ ಸ್ಥಸಿಂಗ್ ಶುಲಕ ವಾಗಿ 

(Processing fee) ರೂ.150 / - ಗಳನ್ನು  ಕಡ್ಡಾ ಯವಾಗಿ ಪಾರ್ತಿಸಬೆೇಕಾಗುತು ದೆ. 
 

7.2 ಅರ್ಜ್ ಶುಲಕ ರ್ನ್ನು  ಮರುಪಾರ್ತಿಸಲಾಗುವುದ್ಧಲಿ . ಬೆೇರೆ ಯಾವುದೆೇ ಪಾರ್ತಿ ವಿಧಾನರ್ನ್ನು  

ಸಿಾ ೇಕರಿಸಲಾಗುವುದ್ಧಲಿ  ಮತ್ತು  ಬೆೇರೆ ಯಾವುದೆೇ ರೂಪದಲಿ್ಲ  ಮಾಡಿದ ಪಾರ್ತಿಯನ್ನು  

ಹಿಂದ್ಧರುಗಿಸಲಾಗುವುದ್ಧಲಿ . 
 

7.3 ವಿಕಲ ಚೇತನ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಶ್ೇ.40 ಕ್ರಕ ಂತ ಹೆಚ್ಚಚ  ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಹಂದ್ಧರುರ್ರ್ರು ಮತ್ತು  

ಅದಕೆಕ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ರ್ಜಲಿಾ  ವೈದೆಾ ಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಪರ ಮಾಣ ಪತರ ರ್ನ್ನು  ಸಲಿ್ಲ ಸಬೆೇಕು. 
 

7.4 ಪರಿಶಿಷಾ  ಜ್ಞತಿ (SC), ಪರಿಶಿಷಾ  ಪಂಗಡ (ST) ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಶುಲಕ  ವಿರ್ನಯತಿ 

ಕೇರುವುದಾದರೆ ಸಕ್ಷಮ ಪಾರ ಧಿಕಾರದ್ಧಂದ ಪಡೆದ್ಧರುರ್ ಜ್ಞತಿ ಪರ ಮಾಣ ಪತರ ರ್ನ್ನು  

ಸಲಿ್ಲ ಸಬೆೇಕು. 
 

7.5 ಶುಲಕ  ವಿರ್ನಯತಿ ಕೇರುರ್ ಮಾರ್ಜ ಸ್ಥೈನಿಕ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಸಕ್ಷಮ ಪಾರ ಧಿಕಾರದ್ಧಂದ 

ಪಡೆದ್ಧರುರ್ ಪರ ಮಾಣ ಪತರ ರ್ನ್ನು  ಸಲಿ್ಲ ಸಬೆೇಕು. 

7.6  ಶುಲಕ  /ಪ್ರ ಸ್ಥಸಿಂಗ್ ಫಿ (Processing fee) ಪಾರ್ತಿ ಮಾಡಿ UTR No./Transaction No. ಅನ್ನು  

ಗೂಗಲ್ ಫಾರಂ ನಲಿ್ಲ  ನಮೂದು ಮಾಡದೆ ಇರುರ್ ಅರ್ಜ್ಗಳು ಹಾಗೂ ಶುಲಕ  ವಿರ್ನಯತಿ 

ಕೇರಿ ಅದಕೆಕ  ಪ್ೇಷಕ ದಾಖ್ಲೆಗಳನ್ನು  UPLOAD ಮಾಡದ ಅರ್ಜ್ಗಳು ತಿರಸಕ ೃತಗೊಳುಳ ತು ವ. 
 

 8. ಅರ್ಹತಾ ಷ್ರತ್ತು ಗಳು: 
 

8.1 . ಭಾರತಿೇಯ ರ್ನಗರಿೇಕರ್ನಗಿರತಕಕ ದುದ  

8.2 . ಒಬಬ  ರ್ಜೇರ್ಂತ ಪತಿು ಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಚ  ಮಂದ್ಧ ಪತಿು ಯರನ್ನು  ಹಂದ್ಧರುರ್ ಪ್ಪರುಷ ಅಭೆ ರ್ಥ್ 

      ಮತ್ತು  ಈಗಾಗಲೆೇ ಇನ್ನು ಬಬ  ಹೆಂಡತಿ ಇರುರ್ ರೆ್ ಕ್ರು ಯನ್ನು  ಮದುವಯಾಗಿರುರ್ ಮಹಿಳಾ 

     ಅಭೆ ರ್ಥ್ಯು ಮಂಡಳಿಯಂದ ಪೂವಾ್ನ್ನಮತಿಯನ್ನು  ಪಡೆಯದೆೇ ನೇಮಕಾತಿಗೆ 

     ಅರ್್ರಾಗುವುದ್ಧಲಿ . 

8.3 . ಅಭೆ ರ್ಥ್ಯು ಮಾನಸಿಕವಾಗಿ ಮತ್ತು  ದೆೈಹಿಕವಾಗಿ ಆರೇಗೆ ರ್ಂತರಾಗಿರಬೆೇಕು ಮತ್ತು  

          ಅರ್ರ ನೇಮಕಾತಿಯು ಕತ್ರೆ್ ಗಳ ದಕ್ಷ ನಿರ್್ರ್ಣೆಗೆ ಆತಂಕರ್ನ್ನು ಂಟು ಮಾಡುರ್ ಸಂಭರ್ 

           ಇರುರ್ ಯಾವುದೆೇ ದೆೈಹಿಕ ನೊ ನತೆಯಂದ ಮುಕು ರಾಗಿರಬೆೇಕು. 

8.4. ದೆೈಹಿಕವಾಗಿ ಅನರ್್ರಾಗಿದಾದ ರೆಂಬುದಾಗಿ ವೈದೆ ಕ್ರೇಯ ಮಂಡಳಿಯ ರ್ರದ್ಧಯ ಮೇಲೆ 

ಅನರ್್ರೆಂಬುದಾಗಿ ತಿರಸಕ ರಿಸುರ್ ಪೂಣ್ ವಿವೇಚನಯನ್ನು  ಮಂಡಳಿಯು  

ಕಾಯದ ರಿಸಿಕಂಡಿದೆ ಮತ್ತು  ಮಂಡಳಿಯ ವಿವೇಚನಯು ಯಾವುದೆೇ ವಿಧದಲಿ್ಲ  ಈ 

ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಸಿೇಮತವಾಗಿರುವುದ್ಧಲಿ . 
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8.5. ಕೆೇಂದರ  ಅಥವಾ ಕರ್ನ್ಟಕ ಅಥವಾ ಇತರೆ ರಾಜೆ್ ದ ಲೇಕ ಸ್ಥೇವಾ ಆಯೇಗ ಅಥವಾ 

ಕರ್ನ್ಟಕ ಪರಿೇಕಾಷ  ಪಾರ ಧಿಕಾರ, ಯಾವುದೆೇ ವಿಶಾ ವಿದೆಾ ನಿಲಯಗಳಿಂದ ನಡೆಸಲಾಗುರ್ 

ಪರಿೇಕೆಷ ಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿಗಳಿಂದ ಖಾಯಂ ಆಗಿ ಡಿಬ್ದರ್ ಆದ ರೆ್ ಕ್ರು ಗಳು 

ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್್ರಾಗುವುದ್ಧಲಿ . 

8.6. ಯಾವುದೆೇ ನೈತಿಕ ಪರಿಭಾಷೆಗೆ ಶಿಕೆಷ ಗೆ ಒಳಪಟಾ  ರೆ್ ಕ್ರು  ಅಥವಾ ಕೆೇಂದರ  ಅಥವಾ ಕರ್ನ್ಟಕ 

ಅಥವಾ ಇತರೆ ರಾಜೆ್ ದ ಲೇಕಸ್ಥೇವಾ ಆಯೇಗ, ಪರಿೇಕಾಷ   ಪಾರ ಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಯಾವುದೆೇ 

ವಿಶಾ ವಿದೆಾ ನಿಲಯಗಳಿಂದ ನಡೆಸಲಾಗುರ್ ಪರಿೇಕೆಷ ಗಳಿಂದ, ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿಗಳಿಂದ 

ತತಕ ಲ್ಲಕವಾಗಿ ಡಿಬ್ದರ್ ಆದ ಅಥವಾ ಅನರ್್ಗೊಂಡ ರೆ್ ಕ್ರು ಯು, ಎಲಿಾ  ಸಂದಭ್ಗಳನ್ನು  

ಮರು ಪರಿಶಿೇಲ್ಲಸಿ ಅರ್ರು ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್್ರೆಂದು ಮಂಡಳಿಯು ಪರಿಗಣಿಸುರ್ರ್ರೆಗೂ 

ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್್ರಾಗುವುದ್ಧಲಿ . 

8.7. ಕೆ.ಎಸ್.ಸಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ರ್ಕುಕ ಗಳನ್ನು  ಕಾಯದ ರಿಸಿದೆ: 

ಎ. ಆಯ್ಕಕ ಗಾಗಿ ಲ್ಲಖಿತ ಪರಿೇಕೆಷ  ಮತ್ತು  / ಅಥವಾ ಕೌಶಲೆ  ಪರಿೇಕೆಷ  ಮತ್ತು  / ಅಥವಾ ವೈಯಕ್ರು ಕ 

ಸಂದಶ್ನರ್ನ್ನು  ನಡೆಸಿ, ಸಂದಭ್ಗಳು ಏನೇ ಇರಲ್ಲ; 

ಬಿ. ಮಂಡಳಿಯು ಯಾವುದೆೇ ರ್ಂತದಲಿ್ಲ  ಯಾವುದೆೇ ಕಾರಣಗಳನ್ನು  ನಿೇಡದೆ ಈ ನೇಮಕಾತಿ 

ಪರ ಕ್ರರ ಯ್ಕಯನ್ನು  ಬದಲಾಯಸುರ್ ಅಥವಾ ರದುದ ಗೊಳಿಸುರ್  ರ್ಕಕ ನ್ನು  ಹಂದ್ಧದೆ. 
 

ಸಿ. ಖಾಲ್ಲ ಹುದೆದ ಗಳ ಸಂಖೆ್ಯ ಯನ್ನು  ಹೆಚಿಚ ಸುವುದು ಅಥವಾ ಕಡಿಮ ಮಾಡುರ್ ರ್ಕುಕ  

ಮಂಡಳಿಯದಾದ ಗಿದೆ. 
 
 

8.8. ಕಳೆದ 05 ರ್ಷ್ಗಳಲಿ್ಲ  ಮಂಡಳಿಯಲಿ್ಲ  ಕಾಯ್ ನಿರ್್ಹಿಸುತಿು ದದ  ಸಂದಭ್ದಲಿ್ಲ  

ದುನ್ಡತೆಯ/ರ್ಣಕಾಸಿನ ದುರುಪಯೇಗ ಕೆಕ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ಮಂಡಳಿಯ 

ಸ್ಥೇವಯಂದ ತೆಗೆಲು ಟಾ  ನೌಕರರು ಮೇಲಕ ಂಡ ಹುದೆದ ಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸಲು 

ಅರ್್ರಿರುವುದ್ಧಲಿ . 
 

9. ವಿಶೇಷ್ ಸೂಚನೆಗಳು: 

9.1 ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಗೂಗಲ್ ಫಾರಂ ನಲಿ್ಲ  ಎಲಿಾ  ಕಡ್ಡಾ ಯ ಕೆಷ ೇತರ ಗಳನ್ನು  ಸಂಪೂಣ್ವಾಗಿ ಭತಿ್ 

ಮಾಡಬೆೇಕು ಮತ್ತು  ಅಗತೆ  ದಾಖ್ಲೆಗಳ ಸ್ವಕ ೆ ನ್ ಮಾಡಿದ ಪರ ತಿಗಳನ್ನು  ಅಪ ಲೇಡ್ 

ಮಾಡಬೆೇಕು. ಇದರಲಿ್ಲ  ಹುಟಿಾ ದ ದ್ಧರ್ನಂಕ, ಶ್ೈಕ್ಷಣಿಕ ಅರ್್ತೆಗಳಿಗೆ, ಸ್ಥೇವಾನ್ನಭರ್ಕೆಕ  

ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಪರ ಮಾಣಪತರ ಗಳು ಮತ್ತು  ಎಸ್ ಸಿ/ಎಸ್ ಟಿ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳಿಗೆ ಜ್ಞತಿ ಪರ ಮಾಣಪತರ  

(ಅರ್ಜ್ ಶುಲಕ ದ್ಧಂದ ವಿರ್ನಯತಿ ಪಡೆಯಲು ಅನಾ ಯಸಿದರೆ) ಸ್ಥೇರಿವ. ಒಮಮ  ಸಲಿ್ಲ ಸಿದ 

ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು  ಬದಲಾಯಸಲು ಅರ್ಕಾಶವಿರುವುದ್ಧಲಿ . 

9.2 ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸುರ್ ಕನಯ ದ್ಧರ್ನಂಕದಂದು ಅಭೆ ರ್ಥ್ಯು ಅಧಿಸೂಚನಯಲಿ್ಲ  

ನಿದ್ಧ್ಷಾ ಪಡಿಸಿದ ರ್ಯಸಿಿ ನ ಮತಿ, ಶ್ೈಕ್ಷಣಿಕ ಅರ್್ತೆ ಮತ್ತು  ಸ್ಥೇವಾನ್ನಭರ್ದ 

ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು  ಪೂರೆೈಸಿರಬೆೇಕು. 
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9.3 ಸ್ಥೇವಾ ಅನ್ನಭರ್ ಪರ ಮಾಣಪತರ ವು ಸಂಬಂಧಿತ ಸಂಸೆ್ಥ ಯ ಅಧಿಕೃತ ಲೆಟರ್ ಹೆಡ್ ನಲಿ್ಲರಬೆೇಕು 

ಮತ್ತು  ಅಭೆ ರ್ಥ್ಯ ಹೆಸರು, ನೇಮಕಾತಿ ದ್ಧರ್ನಂಕ, ನಿಗ್ಮನ ದ್ಧರ್ನಂಕ, ಹುದೆದ , 

ಜ್ವಾಬ್ದದ ರಿಗಳು ಮತ್ತು  ಪಡೆದ ವೇತನದಂತರ್ ನಿಖ್ರವಾದ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು  

ಒಳಗೊಂಡಿರಬೆೇಕು. 
 

9.4  ನೇಮಕಾತಿ ಪರ ಕ್ರರ ಯ್ಕಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಯಾವುದೆೇ ಬದಲಾರ್ಣೆಗಳು ಅಥವಾ ಸು ಷ್ಾ ೇಕರಣಗಳನ್ನು  

ಮಂಡಳಿಯ ವಬ್ ಸ್ಥೈಟ್ ನಲಿ್ಲ  ಮಾತರ  ಪರ ಕಟಿಸಲಾಗುವುದು. ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ನಿಯಮತವಾಗಿ 

ವಬ್ ಸ್ಥೈಟ್ ಅನ್ನು  ಪರಿಶಿೇಲ್ಲಸಿ ಇತಿು ೇಚಿನ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು  ಪಡೆಯುರ್ಂತೆ ಸೂಚಿಸಲಾಗಿದೆ. 
 

9.5 ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸುರ್ ಮೊದಲು ಅಧಿಸೂಚನಯಲಿ್ಲ  ನಿದ್ಧ್ಷಾ ಪಡಿಸಿದ ಕನಿಷಠ  

ಶ್ೈಕ್ಷಣಿಕ ಅರ್್ತೆ ಮತ್ತು  ಅನ್ನಭರ್ದ ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು  ಎಚಚ ರಿಕೆಯಂದ ಪರಿಶಿೇಲ್ಲಸಬೆೇಕು. 

ಎಲಿಾ  ಶ್ೈಕ್ಷಣಿಕ ಅರ್್ತೆಗಳು ಮಾನೆ ತೆ ಪಡೆದ ವಿಶಾ ವಿದೆಾ ಲಯ/ ಮಂಡಳಿಯಂದ 

ಪಡೆದ್ಧರಬೆೇಕು. 

 

9.6 ಸೂಚಿಸಲಾದ ಕನಿಷಠ  ಅರ್್ತೆಗಳು ಮತ್ತು  ಅನ್ನಭರ್ವು ಅರ್ಜ್ಯನ್ನು  ಪರಿಗಣಿಸಲು 

ಆಧಾರವಾಗಿದದ ರೂ, ಇವು ಮಾತರ  ಸಂದಶ್ನಕೆಕ  ಆಹಾಾ ನರ್ನ್ನು  ಖ್ಚಿತಪಡಿಸುವುದ್ಧಲಿ . 

ವಿಶ್ೇಷವಾಗಿ ಅರ್ಜ್ಗಳ ಸಂಖೆ್ಯ  ಹೆಚಿಚ ದಾಗ, ಸಂಸೆ್ಥ ಯು ಎಲಿಾ  ಅರ್ಜ್ದಾರರನ್ನು  ಸಂದಶಿ್ಸಲು 

ಸ್ವಧೆ ವಾಗುವುದ್ಧಲಿ . ಹಿೇಗಾಗಿ, ಕೆ.ಎಸ್.ಸಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಸಂದಶ್ನಕೆಕ  ಕರೆಯುರ್ ಅರ್ಜ್ದಾರರ 

ಸಂಖೆ್ಯ ಯನ್ನು  ಸಮಂಜ್ಸವಾದ ಮತಿಗೆ ನಿಬ್ಂಧಿಸಬಹುದು. ಈ ನಿಧಾ್ರವು ಅಭೆ ರ್ಥ್ಯ 

ಶ್ೈಕ್ಷಣಿಕ ಹಿನು ಲೆ, ಸ್ಥೇವಾ ಅನ್ನಭರ್ ಮತ್ತು  ಜ್ಞಹಿೇರಾತಿನಲಿ್ಲ  ಉಲಿೆ ೇಖಿಸಿದ ಹೆಚ್ಚಚ ರ್ರಿ 

ಅರ್್ತೆಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ತೆಗೆದುಕಳಳ ಲಾಗುತು ದೆ. ಆದದ ರಿಂದ, ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ತಮಮ  ಎಲಿಾ  

ಅರ್್ತೆಗಳು ಮತ್ತು  ಅನ್ನಭರ್ಗಳನ್ನು  ಸಂಪೂಣ್ವಾಗಿ ವಿರ್ರಿಸುವುದು ಮುಖೆ್ . ನಿಗದ್ಧತ ಕನಿಷಠ  

ಅರ್್ತೆಗಳ ಜೊತೆಗೆ, ಹೆಚ್ಚಚ ರ್ರಿ ಅರ್್ತೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ದಾಖ್ಲೆಗಳನ್ನು  ಸಲಿ್ಲ ಸುವುದು 

ಅಗತೆ . 

 

9.7 ಗಾರ ಮೇಣ / ಮಾರ್ಜ ಸ್ಥೈನಿಕರು / ಮಹಿಳೆಯರು / ದೆೈಹಿಕ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಅರ್ಜ್ 

ಸಲಿ್ಲ ಸಲು ಪ್ರ ೇತಿ ಹಿಸಲಾಗಿದೆ. 

 

9.8 ನೇಮಕಗೊಂಡ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಕರ್ನ್ಟಕ ರಾಜೆ್ ದ ಯಾವುದೆೇ ಸೆ ಳಕೆಕ  ರ್ಗಾ್ರ್ಣೆಗೊಳಳ ಲು 

ಜ್ವಾಬ್ದದ ರರಾಗಿರುತು ರೆ. 

 

9.9 ಕೆೇರ್ಲ ಆನ್ ಲೆೈನ್ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸುವುದು, ಸಂದಶ್ನಕೆಕ  ಹಾಜ್ರಾಗುವುದು ಮತ್ತು  

ಸಂದಶ್ನಕೆಕ  ಅರ್್ತೆ ಪಡೆದ ಮಾತರ ಕೆಕ  ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳಿಗೆ ಮೇಲ್ಲನ ಹುದೆದ ಗೆ ನೇಮಕಾತಿಗೆ 

ಯಾವುದೆೇ ರ್ಕಕ ನ್ನು  ನಿೇಡುವುದ್ಧಲಿ , ನೇಮಕಾತಿಯು ಮಂಡಳಿಯು ನಿಗದ್ಧಪಡಿಸಬಹುದಾದ 

ಅರ್್ತ ಮಾನದಂಡಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟಿಾ ರುತು ದೆ. 
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9.9.1 ಮಂಡಳಿಯು ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳಂದ್ಧಗೆ ಯಾವುದೆೇ ಪತರ  ರೆ್ ರ್ಹಾರರ್ನ್ನು  ನಡೆಸುವುದ್ಧಲಿ  ಮತ್ತು  

ಸಂದಶ್ನಕೆಕ  ಕರೆಯದ  ಕಾರಣಗಳ ಬಗೆೆ  ಪರ ಶಿು ಸಲು ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳಿಗೆ ಅರ್ಕಾಶವಿರುವುದ್ಧಲಿ  

 

9.9.2 ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಸಂದಶ್ನಕೆಕ  ಹಾಜ್ರಾಗಲು ಯಾವುದೆೇ ಪರ ಯಾಣ ಭತೆೆ / ದ್ಧನ ಭತೆೆ   

ನಿೇಡಲಾಗುವುದ್ಧಲಿ . 

 

9.12 ಸಂದಶ್ನಕೆಕ  ಅರ್್ತೆ ಪಡೆದ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ತಮಮ  ಅರ್ಜ್ಯಲಿ್ಲ  ಸಲಿ್ಲ ಸಿದ  ಎಲಿಾ  ಮೂಲ 

ದಾಖ್ಲೆಗಳನ್ನು  ಸಂದಶ್ನದ ಸಮಯದಲಿ್ಲ  ಹಾಜ್ರುಪಡಿಸಬೆೇಕಾಗುತು ದೆ. 

9.13 ಯಾವುದೆೇ ರಿೇತಿಯ ಪರ ಚಾರ ಅಥವಾ ಪರ ಭಾರ್ ಬಿೇರುವುದು ಹುದೆದ ಗೆ ಅರ್್ತೆಯನ್ನು  

ರದುದ ಗೊಳಿಸುತು ದೆ. ಈ ನಿಯಮವು ಕೆಸಿಎಸ್ (KCS) ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ 

ಅನ್ನಸ್ವರವಾಗಿದೆ. 
 

9.14 ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಯಾವುದೆೇ ವಿವಾದ ಉಂಟ್ಟದಲಿ್ಲ , ಕೆ.ಎಸ್.ಸಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಯ 

ನಿಧಾ್ರ ಅಂತಿಮವಾಗಿರುತು ದೆ. 

 

9.15 ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸುರ್ ಸಂದಭ್ದಲಿ್ಲ  ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಪೂರಕ ದಾಖ್ಲೆಗಳನ್ನು  ಗೂಗಲ್ ಫಾರಂ 

           ನಲಿ್ಲ ಅಪಿ್ೇಡ್ ಮಾಡಲು ಸೂಚಿಸಲಾಗಿದೆ. 

 

ಎ. ಅಭೆ ರ್ಥ್ಯು ಇತಿು ೇಚಿನ ಪಾಸ್ ಪ್ೇಟ್್ ಅಳತೆಯ ಭಾರ್ಚಿತರ ರ್ನ್ನು  ಹಾಗೂ ಕಪ್ಪು  

ಶಾಹಿಯ ಸ್ಥಕ ರ್ಚ/ಮಾಕ್ರ್ ಪೆನು ಲಿ್ಲ  ಮಾಡಿದ ಸಹಿಯನ್ನು  ಸ್ವಕ ೆ ನ್ ಮಾಡಿ ಅರ್ಜ್ಗೆ 

UPLOAD ಮಾಡಬೆೇಕು. ಭಾರ್ಚಿತರ  ಹಾಗೂ ಸಹಿಯನ್ನು  UPLOAD ಮಾಡದ 

ಅರ್ಜ್ಗಳು ತಿರಸಕ ೃತಗೊಳುಳ ತು ವ. 

ಬಿ. ಎಸ್ ಎಸ್ ಎಲ್ ಸಿ ಅಂಕಪಟಿಾ  ಅಥವಾ ಹುಟಿಾ ದ ದ್ಧರ್ನಂಕದ ಜ್ನನ ಪರ ಮಾಣಪತರ . 

ಸಿ. ಅರ್್ತೆಯನ್ನು  ಬೆಂಬಲ್ಲಸುರ್ ಅಂಕಪಟಿಾ ಗಳು ಮತ್ತು  ಪರ ಮಾಣಪತರ ಗಳು. 

ಡಿ. ಅರ್ಜ್ ಶುಲಕ  ಪಾರ್ತಿಸುವುದರಿಂದ ವಿರ್ನಯತಿಗಾಗಿ ಪರ ಮಾಣಪತರ . 

ಇ. ಸ್ಥೇವಾನ್ನಭರ್ ಪರ ಮಾಣಪತರ ಗಳು. 

ಎಫ್. ನಿರಾಕೆಷ ೇಪಣಾ ಪರ ಮಾಣಪತರ   (NOC) (ಕೆೇಂದರ  / ರಾಜೆ್  ಸಕಾ್ರ / ಪ್ರ.ಎಸ್.ಯು / 

ಸ್ವಾ ಯತು  ಸಂಸೆ್ಥ ಗಳಲಿ್ಲ  ಸ್ಥೇವಯಲಿ್ಲರುರ್) 

ಜಿ. ಮೇಸಲ್ಲರಿಸಿದ ಹುದೆದ ಗೆ ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸಲು ಬಯಸುರ್ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲಕೆಯ 

ಕನಯ ದ್ಧರ್ನಂಕದಳಗೆ ಮೇಸಲಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಪರ ಮಾಣ ಪತರ ರ್ನ್ನು (Caste 

Certificate) ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸಕ್ಷಮ ಪಾರ ಧಿಕಾರದ್ಧಂದ ಪಡೆದು ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸುರ್ 

ಸಮಯದಲಿ್ಲ  ಕಡ್ಡಾ ಯವಾಗಿ ಅಪಿ್ೇಡ್ ಮಾಡಬೆೇಕು. 

ಹೆರ್ಚ. ಅಭೆ ರ್ಥ್ಯ ಅರ್್ತೆಯನ್ನು  ದೃಡಿೇಕರಿಸುರ್ ಇತರೆ ದಾಖ್ಲೆಗಳು. 
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9.16. ಸಂದಶ್ನಕೆಕ  ಅರ್್ರಾದ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಅರ್ರ ಸಂದಶ್ನದ ಕರೆ ಪತರ / ಇಮೇಲ್ ನ ಪರ ತಿ 

ಹಾಗೂ ಅರ್ರ ಭಾರ್ಚಿತರ ವಿರುರ್ ಮೂಲ ಗುರುತಿನ ಚಿೇಟಿ (ಚ್ಚರ್ನರ್ಣಾ ಐಡಿ/ಆಧಾರ್ 

ಕಾಡ್್/ಡೆರ ೈವಿಂಗ್ ಲೆೈಸನಿ್/ ಪಾನ್ ಕಾಡ್್/ಪಾಸ್ ಪ್ೇಟ್್ /ಸಕಾ್ರಿೇ ನೌಕರರ ಐಡಿ) 

ಯನ್ನು  ಸಂದಶ್ನದ ಸಮಯದಲಿ್ಲ  ಕಡ್ಡಾ ಯವಾಗಿ ಹಾಜ್ರುಪಡಿಸತಕಕ ದುದ . ತಪ್ರು ದದ ಲಿ್ಲ  

ಸಂದಶ್ನಕೆಕ  ಪರ ವೇಶರ್ನ್ನು  ನಿೇಡಲಾಗುವುದ್ಧಲಿ  ಹಾಗೂ ಡೌನಿ್ನೇಡ್ ಮಾಡಿರುರ್ ಗುರುತಿನ 

ಚಿೇಟಿಗಳು/ಇತರೆ ಯಾವುದೆೇ ಗುರುತಿನ ಚಿೇಟಿಗಳು/ಕಲರ್ ಜರಾಕಿ್ ಪರ ತಿಗಳನ್ನು  

ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದ್ಧಲಿ . 

 

9.17. ಫೇಟೇ ಮತ್ತು  ಸಹಿಯನ್ನು /ದಾಖ್ಲೆಗಳನ್ನು  ಆಪಿ್ೇಡ್ ಮಾಡದೆ ಇರುರ್ ಹಾಗೂ 

ಅಪೂಣ್ವಾಗಿರುರ್ ದಾಖ್ಲೆಗಳನ್ನು  ಅಪಿ್ೇಡ್ ಮಾಡಿರುರ್ ಹಾಗೂ ಶುಲಕ  ಸಂದಾಯ 

ಮಾಡದ ಹಾಗೂ ಅಪೂಣ್ ಅರ್ಜ್ಗಳನ್ನು  ತಿರಸಕ ರಿಸಲಾಗುವುದು. 

 

9.18. ಈ ಅಧಿಸೂಚನಯು ಜ್ಞರಿಯಾದ ಮೇಲೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನಯಲಿ್ಲ  ನಮೂದ್ಧಸಿರುರ್ ಹುದೆದ ಯ 

ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮಂಡಳಿಯು ಯಾವುದೆೇ ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು  

ನಿದೆೇ್ಶನಗಳನ್ನು  ಜ್ಞರಿ ಮಾಡಿದದ ಲಿ್ಲ /ತಿದುದ ಪಡಿ ಮಾಡಿದದ ಲಿ್ಲ /ಪರಿಷಕ ರಿಸಿದಲಿ್ಲ  ಅವುಗಳನ್ನು  

ನೇಮಕಾತಿ ಪರ ಕ್ರರ ಯ್ಕಯ ಸಮುಚಿತ ರ್ಂತದಲಿ್ಲ  ಸ್ಥೇರಿಸಿಕಳಳ ಲಾಗುವುದು. 

 

9.19. ಮೇಸಲ್ಲರಿಸಿದ ಹುದೆದ ಗೆ ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸುರ್ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಗಳು ಮೇಸಲಾತಿಯನ್ನು  ಬೆಂಬಲ್ಲಸಲು 

ನಿಗದ್ಧತ ನಮೂನಯಲಿ್ಲ  ಸಕ್ಷಮ ಪಾರ ಧಿಕಾರವು ನಿೇಡುರ್ ಜ್ಞತಿ ಪರ ಮಾಣ ಪತರ ರ್ನ್ನು  

ಕಡ್ಡಾ ಯವಾಗಿ ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸುರ್ ಕನಯ ದ್ಧರ್ನಂಕದಳಗೆ ಪಡೆದು ಅರ್ಜ್ ಸಲಿ್ಲ ಸುರ್ 

ಸಂದಭ್ದಲಿ್ಲ  ಸಲಿ್ಲ ಸಬೆೇಕು. 

 

 

10 ಪರಿೇಕಾಷ ಥಹ ಅವಧಿ: 

ಆಯ್ಕಕ ಯಾದ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಯನ್ನು  ಮಂಡಳಿಯು ಕರ್ನ್ಟಕ ರಾಜೆ್ ದಾದೆ ಂತ ಯಾವುದೆೇ 

ಪರ ದೆೇಶಗಳಿಗೆ ಸೆ ಳ ನಿಯುಕ್ರು ಗೊಳಿಸುರ್ಂತರ್ ಅಧಿಕಾರ ಹಂದ್ಧರುತು ದೆ ಅದರಂತೆ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಯು 

ಕರ್ನ್ಟಕ ರಾಜೆ್ ದಾದೆ ಂತ ಯಾವುದೆೇ ಪರ ದೆೇಶಗಳಲಿ್ಲ  ಕಾಯ್ನಿರ್್ಹಿಸಲು 

ಬದಿ ರಾಗಿರತಕಕ ದುದ . ನೇಮಾಕಾತಿ ಹಂದ್ಧದ ಅಭೆ ರ್ಥ್ಯು ಮಂಡಳಿಯ ಸ್ಥೇವಾ 

ನಿಯಮಗಳನಾ ಯ 02 ರ್ಷ್ಗಳ ಪರಿೇಕಾಷ ಥ್ (Probationary) ಅರ್ಧಿಯಲಿ್ಲರುತು ರೆ. 

 

11 ದುನಹಡತೆ:  

ಒಬಬ  ಅಭೆ ರ್ಥ್ಯು ನಕಲ್ಲ ರೆ್ ಕ್ರು ಯಾಗಿರುರ್ನಂದು ಅಥವಾ ಖೇಟ್ಟ ದಸ್ವು ವೇಜು ಅಥವಾ 

ತಿದದ ಲಾದ ದಸ್ವು ವೇಜುಗಳನ್ನು  ಸಲಿ್ಲ ಸಿರುರ್ನಂದು ಅಥವಾ ತಪ್ಪು  ಅಥವಾ ಸುಳುಳ  ಹೆೇಳಿಕೆ 

ನಿೇಡಿರುರ್ನಂದು ಅಥವಾ ವಾಸು ವಿಕ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು  ಮರೆಮಾಚಿರುರ್ನಂದು ಅಥವಾ 

ನೇಮಕಾತಿ ಉದೆದ ೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ನಡೆಸಲಾದ ಪರಿೇಕೆಷ ಯಲಿ್ಲ  /ಸಂದಶ್ನದಲಿ್ಲ  ಅನ್ನಚಿತ 
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ಮಾಗ್ರ್ನ್ನು  ಅನ್ನಸರಿಸುತಿು ರುರ್ನಂದು ಅಥವಾ ಅನ್ನಸರಿಸಲು ಪರ ಯತಿು ಸಿರುರ್ನಂದು 

ಅಥವಾ ಅರ್ರ ನೇಮಾಕಾತಿ ಸಂಬಂಧದಲಿ್ಲ  ಯಾವುದೆೇ ಇತರೆ ಅಕರ ಮ ಮತ್ತು  ಅನ್ನಚಿತ 

ಮಾಗ್ರ್ನ್ನು  ಅರ್ಲಂಬಿಸಿರುರ್ನಂದು, ಕಂಡುಬಂದಲಿ್ಲ  ಅರ್ನ್ನ/ಅರ್ಳು ಸಾ ತಃ ಕ್ರರ ಮನಲ್ 

ರೆ್ ರ್ರ್ರಣೆಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು  ಶಿಸುು  ಕರ ಮಕೆಕ  ಒಳಪಡುವುದಲಿದೆ; ಹುದೆದ ಯ ಆಯ್ಕಕ ಯಂದ 

ಅಭೆ ರ್ಥ್ತಾ ರ್ನ್ನು  ರದುದ ಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. 

    

            ಸಹಿ/- 

                     ನೆೇರ ನೆೇಮಕಾತಿ ಆಯೆ್ಕ  ಪಾರ ಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ  
                                                                                  ಕಾಯಹದರ್ಶಹ 

       ಕನಾಹಟಕ ರಾಜಯ  ವಿಜ್ಞಾ ನ ಮತ್ತು  ತ್ಂತ್ರ ಜ್ಞಾ ನ ಮಂಡಳಿ 

          ಬಂಗಳೂರು - 560012 

 

 


